
INSTRUMENT OF DELEGATION OF LOCAL GOVERNMENT POWERS TO THE CHIEF EXECUTIVE 
OFFICER 

EXERCISE THE POWERS OF COUNCIL UNDER THE LOCAL GOVERNMENT ACT 2009 
 
 

1. Short title 
This instrument's short title is Delegation Instrument No LGP‐2019‐01 

 
2. Purpose 

This instrument states the local government powers which have been delegated by the Council to 
the person or entity listed at Section 5(a) 
 
 

 Date of Council Resolution:  29 June 2010, 22 February 2011, 19 February 2013,  
 No of Resolution:  Item 11 of the City Management and Finance Board No. 2010 (06) of 22 

June 2010, City Management and Finance Committee No. 2010(06) of 22 June 2010. 
  
 Item 9 of the City Management and Finance Board No. 2011(02) of 15 February 2011, City 

Management and Finance Committee No. 2011(02) of 15 February 2011. 
  
 Item 4 of the City Management and Budget Board No. 2013(02) of 12 February 2013, City 

Management and Finance Committee No. 2013(02) of 12 February 2013 

  
3. Relevant LegislationRelationship to Act: 

This instrument is made under Section 472(1) of the Local Government Act 1993 
Section 8 Local Government Act 2009 – Local Government’s Responsibility for Local Government 
Areas 
Section 9 Local Government Act 2009 – Powers of Local Governments Generally 
Section 257 of the(1) Local Government Act 2009 – Delegation of Local Government Powers 

4. Resolution 
This delegation of local government powers was made by Council resolution on [//insert date of 
resolution//]. 
[//Insert Committee Reference details//] 
 

5. Delegation of local government powers  

This instrument records that the Council has delegated the local government powers listed in 
Schedule 1,: 

(a) to the following person or entity; the Delegation to: Chief Executive Officer 
(b) subject to the conditions stated in Schedule 2. 

 
6. Review 

This instrument records that the Council has reviewed the delegation of the local government 
powers in Schedule 1: 
(a)  on the date in Schedule 3, Column 2; and  
(b)  the outcome of the review is stated in Schedule 3, Column 3. 
 
Schedule 1 Power Delegation of local government powersed: 
 

The power to exercise the powers of Council as a local government under the Local Government 
Act 2009 as detailed in Attachment F, as amended (see attached) to the report of the Chief 
Executive Officer dated 5 February 2013except for those matters that require a Council resolution.   



 
Schedule 2 Conditions of delegation 
 
This delegation is subject to the following conditions: 
 

1. Whenever a power is exercised, a record of the exercise shall be made in writing at the time of 
exercising such power, and a copy thereof shall be kept in such a format as determined from 
time to time by the Chief Executive Officer. 

2. Any additional conditions as set out in Schedule 1. 

Schedule 3 Review 

Date of Council Resolution:  29 June 2010, 22 February 2011, 19 February 2013,  
No of Resolution:  Item 11 of the City Management and Finance Board No. 2010 (06) of 22 June 
2010, City Management and Finance Committee No. 2010(06) of 22 June 2010. 
 
Item 9 of the City Management and Finance Board No. 2011(02) of 15 February 2011, City 
Management and Finance Committee No. 2011(02) of 15 February 2011. 
 
Item 4 of the City Management and Budget Board No. 2013(02) of 12 February 2013, City 
Management and Finance Committee No. 2013(02) of 12 February 2013 

 



Schedule 1 
Local Government Act 2009 Powers 

 

Power  Comments and Special Conditions 
Section 9 – Powers of local governments 

generally; and 
Section 262 – Powers in support of 

responsibilities 
s9 & s262 

1. The power to make decisions as to the 
commencement of legal proceedings (including 

instructing legal representatives) on the local 
government's behalf. 

2. The power to make decisions as to 
responding, defending, settling or withdrawing 
legal proceedings (including instructing legal 

representatives) to which the local government is 
a party. 

 

Delegate to CEO 
 
 

Section 65 – What is to happen if a realignment 
is not carried out 

s65(1) The power to decide not to proceed with 
the realignment of a road or part of a road after 

giving a notice of intention to acquire land. 

Delegate to CEO 
 

Condition:  Prior to the exercise of this 
delegated power the Delegate must consult 

with the relevant Divisional Councillor. 

Section 67 – Acquiring land for use as a 
footpath 

s67(2) The power to form the opinion (at or 
before the acquisition) whether any of the 

following rights in favour of the owner of the 
land are appropriate – 

(a) a right to the ownership, possession, 
occupation and use of any existing structure, 

room or cellar – 
(i) at a specified height above the level of 

the new footpath; or 
(ii) at a specified depth below the level of the 

new footpath; 
(a) a right – 

(i) to erect a structure (in accordance with 
law) at a specified height above the new 

footpath; and 
(ii) for the ownership, possession, occupation 

and use of the structure; 
(a) a right of support for a structure 

mentioned in paragraph (a) or (b) 

Delegate to CEO 
 

Condition:  Prior to the exercise of this 
delegated power the Delegate must consult 

with the relevant Divisional Councillor. 

Section 69 – Closing roads 
s69(3) The power to form the opinion, on 

reasonable grounds, as to the appropriate way to 
publish notice of the closing of a road. 

Delegate to CEO 
 

Condition:  Prior to the exercise of this 
delegated power the Delegate must consult 

with the relevant Divisional Councillor. 



Power  Comments and Special Conditions 

s69(5)  
1. The power, if a road is closed to traffic for a 
temporary purpose, to permit the use of any 
part of the road (including for the erection of 
any structure, for example) on the conditions 
the local government considers appropriate. 

 
2. The power to form the opinion, on reasonable 

grounds, as to the appropriate conditions a 
person may be subject to if permission is granted 
to use any part of the road closed to traffic for a 
temporary purpose (including for the erection of 

any structure, for example). 

Delegate to CEO 
 

Condition:  Prior to the exercise of this 
delegated power the Delegate must consult 

with the relevant Divisional Councillor. 

Section 70 – Temporary roads 
s70(7)(a) The power to agree an amount of 
compensation with a person on behalf of the 
local government, if a claim is received under 

subsection (5). 

Delegate to CEO 

Section 71 – Road levels 
s71(4)(a) The power to agree with an owner or 
occupier of land that adjoins a road and who has 
been injuriously affected by a change to the 

level of the road, the amount of compensation 
payable to the owner or occupier of the land 
that adjoins the road if they are injuriously 

affected by the change to the level of the road. 

Delegate to CEO 

Section 72 – Assessment of impact on roads 
from certain activities 

s72(1)(b) The power to form the opinion, on 
reasonable grounds, that the conduct of an 
activity is having, or will have, a significant 
adverse impact on the road in the local 

government area. 

Delegate to CEO 
 

Condition:  Prior to the exercise of this 
delegated power the Delegate must consult 

with the relevant Divisional Councillor. 

s72(2) The power, subject to subsection (1), to 
require the entity that is conducting the activity 
to provide information, within a reasonable 
time, that will enable the local government to 
assess the impact of the activity on the road. 

Delegate to CEO 
 

Condition:  Prior to the exercise of this 
delegated power the Delegate must consult 

with the relevant Divisional Councillor. 

s72(3) The power, after assessing the impact of 
the activity on the road, to decide to do one or 

more of the following – 
(a) give the entity a direction about the use 

of the road to lessen the impact; 
(b) require the entity: 

(i) to carry out works to lessen the impact; 
or 

(ii) to pay an amount of compensation for the 
impact. 

Delegate to CEO 
 

Condition:  Prior to the exercise of this 
delegated power the Delegate must consult 

with the relevant Divisional Councillor. 

s72(4) The power to require the works to be 
carried out or the amount to be paid before the 

impact commences or intensifies. 

Delegate to CEO 
 

Condition:  Prior to the exercise of this 
delegated power the Delegate must consult 

with the relevant Divisional Councillor. 



Power  Comments and Special Conditions 

Section 75 – Unauthorised works on roads 
s75(4) The power to grant an approval, subject 

to conditions, to a person to: 
(a) carry out works on a road; or 

(b) interfere with a road or its operation. 

Delegate to CEO 
 

Condition:  Prior to the exercise of this 
delegated power the Delegate must consult 

with the relevant Divisional Councillor except in 
relation to driveway permits. 

 

Section 77 – Connecting stormwater 
installation to stormwater drain 

s77(1) The power, by written notice, to require 
the owner of a property to connect a 

stormwater installation for the property to the 
local government’s stormwater drain in the way, 
under the conditions and within the time stated 

in the notice. 

Delegate to CEO 

s77(4) The power to impose conditions on an 
approval permitting a person to connect a 
stormwater installation for a property to the 

local government’s stormwater drain, including 
conditions about the way the connection must 

be made. 

Delegate to CEO 

Section 78 – No connecting sewerage to 
stormwater drain 

s78(4) The power, by written notice, to require 
the owner of a property to perform the work 
stated in the notice, within the time stated in 
the notice, if the sewerage installation for a 

property is connected to any part of – 
(c) the stormwater installation on the 

property; or 
(d) the stormwater drain of the local 

government. 

Delegate to CEO 

Section 79 – No trade waste or prohibited 
substances in stormwater drain 

s79(4)(e) The power to approve a maximum 
temperature for a substance. 

 

Delegate to CEO 

Section 107 – Insurance 
s107(3) The power to enter into a contract of 
insurance with WorkCover Queensland, or 

another insurer, to cover the local government 
councillors. 

Delegate to CEO  
 

Condition:  The delegate will notify all 
Councillors upon exercising this delegated 

power. 

Section 137 – Compensation for damage or loss 
caused after entry 

s137(2)(a) The power to agree an amount of 
compensation with a person who has incurred 
damage or loss because of the exercise, or 

purported exercise, of a power under Division 1 
– ‘Powers of authorised person’. 

Delegate to CEO 



Power  Comments and Special Conditions 

Section 138 – What this division is about 
s138(4) The power to authorise an employee or 

agent of the local government as a local 
government worker to act under Division 2 – 

‘Powers of other persons.’ 

Delegate to CEO 
 
 

s138(5) The power to form the opinion that an 
employee or agent is appropriately qualified or 

trained to exercise a power or perform a 
responsibility under Division 2 – 'Powers of 

other persons'. 

Delegate to CEO  
 
 

Section 147 – Compensation for damage or loss 
caused 

s147(3)(a) The power to agree an amount of 
compensation payable to a person who has 

incurred damage or loss because of the exercise, 
or purported exercise, of a power under 
Division 2 – ‘Powers of other persons’. 

Delegate to CEO 

Section 195 – Appointing an Acting chief 
executive officer 

s195 The power to appoint a qualified person to 
act as the chief executive officer during‐ 

(e) any vacancy, or all vacancies, in the 
position; or 

(f) any period, or all periods, when the chief 
executive officer is absent from duty or cannot, 
for another reason, perform the chief executive 

officer’s responsibilities. 

Delegate to CEO 
 
 

Section 198 – Concurrent employment of local 
government employees 

s198(2) The power to agree with a local 
government that an employee be employed by 

both local governments at the same time. 

Delegate to CEO 
 

Condition:  The Delegate will notify all 
Councillors upon exercising this delegated 

power. 

Section 226 – Super schemes for councillors 
s226(4)(b) The power to enter into arrangement 
with a councillor of the local government under 

which: 
(g) the councillor agrees to forego a 

percentage or amount of remuneration that the 
councillor is entitled to as a councillor; and 
(h) the local government agrees to 

contribute the percentage or amount to the 
superannuation scheme for the local 

government. 

Delegate to CEO 



Power  Comments and Special Conditions 

Section 236 – Who is authorised to sign local 
government documents 

s236(1)(b) The power to sign a document on 
behalf of the local government.   

Delegate to CEO 

 
 
  


