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EXECUTIVE SUMMARY 

This is a report concerning the status of each Department's progress in actioning the internal 
and external audit recommendations due or overdue for implementation. 

RECOMMENDATION/S 

That the report be received and considered. 

RELATED PARTIES 

Not applicable 

ADVANCE IPSWICH THEME LINKAGE 
 
The intention is for the Internal Audit activity to support all five themes: 
Strengthening our local economy and building prosperity 
Managing growth and delivering key infrastructure 
Caring for the community 
Caring for the environment 
Listening, leading and financial management 

Individual  internal  audits  will  to  a  varying  degree  support  these  themes,  but  the  main 
objective for Internal Audit is to support the organisation in achieving its objectives. 

PURPOSE OF REPORT/BACKGROUND 

Every month each Department Head is requested to update the status of both the internal 
and  external  audit  recommendations  due  for  implementation  within  their  area  of 
responsibility. 

Traffic lights have been introduced based on the request of the Audit and Risk Management 
Committee. The following is an indication of what each indicator could mean: 
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The  following  Departments’  progress  towards  the  implementation  of  Internal  Audit 
recommendations, for which they are responsible, is summarised below: 

 

 
All other departments had no recommendations overdue for more than 3 months. 

FINANCIAL/RESOURCE IMPLICATIONS 

Resources  are  provided  to  internal  audit  through  the  annual  audit  plan  and  budgeting 
processes.  No  additional  resources  are  required  because  of  this  report.  However 
management will have to consider their implications to implement the recommendations as 
per the individual reports. 

RISK MANAGEMENT IMPLICATIONS 

Each  of  the  individual  reports  provides  for  a  control  environment  opinion  as  well  as 
individual  risk  ratings  per  individual  findings  and  recommendations.  The  importance  is  for 
management  to  implement  the  individual  recommendations  well  to  either  address  or 
diminish  the  exposure  for  Council,  or  explain  why  it  is  acceptable  to  not  implement  the 
suggested improvements. 

LEGAL/POLICY BASIS 
 
This report and its recommendations are consistent with the following legislative provisions: 
Local Government Act 2009 
Local Government Regulation 2012 

Light  Green   Light  Orange  Light  Red 

 

Under control 
Reasonable number 
Low overall risk   

Need to monitor 
Number increasing 
Moderate overall risk   

Need to be addressed 
Number problematic 
High overall risk 

Corporate Services   

Date of Report  Total overdue  Catastrophic  High  Moderate 

29 October 2019  1  0  0  1 

In relation to: Independent Validation of Internal Audit Self‐Assessment (201609)  

Infrastructure and Environment    

Date of Report  Total overdue  Catastrophic  High  Moderate 

29 October 2019  3  0  0  3 

In relation to: State Emergency Services SES (A1617‐18)Arboriculture (A1718‐01), Enviroplan 
Levy (A1718‐09) 

Planning and Regulatory Services   

Date of Report  Total overdue  Catastrophic  High  Moderate 

29 October 2019  6  0  0  2 

In relation to: Cemeteries (201504), Immunisation Program (A1718‐11), Security and Safety 
Cameras (A1718‐17) 
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COMMUNITY AND OTHER CONSULTATION 

Internal  Audit  mostly  consults  internally  to  the  organisation  and  its  management  in 
conducting the internal audits and finalising the reports. 

CONCLUSION 
Total Internal Audit recommendations overdue for more than 3 months and level of risk: 
Minimal and Low not indicated. 
Date of Report  Total overdue  Catastrophic  High  Moderate   

29 October 2019  10  0  0  6 

16 August 2019  7  0  0  3 

 
Total Internal Audit recommendations open and level of risk: 

Date of Report  Total open  Catastrophic  High  Moderate   

29 October 2019  47  0  3  30 

16 August 2019  37  0  3  22 

 
Total External Audit recommendations overdue and level of risk: 
Ratings as used by QAO. 

Date of Report  Total overdue  High  Moderate  Low   

29 October 2019  6  1  2  3 

16 August 2019  3  1  2  0 

 
Total External Audit recommendations open and level of risk: 

Date of Report  Total open  High  Moderate  Low   

29 October 2019  9  3  3  3 

16 August 2019  14  3  10  1 

 
Total Investigation/Ad Hoc Report recommendations overdue and level of risk: 
Minimal and Low not indicated. 

Date of Report  Total overdue  Catastrophic  High  Moderate   

29 October 2019  0  0  0  0 

16 August 2019  0  0  0  0 

 
Total Investigation/Ad Hoc Report recommendations open and level of risk: 

Date of Report  Total open  Catastrophic  High  Moderate   

29 October 2019  34  0  7  19 

16 August 2019  0  0  0  0 

 

Overall Status   

The  number  of  overdue  recommendations  have  gone  up  slightly.  The  Investigations/ 
Ad‐hoc  Reports  have  now  also  been  added  which  has  pushed  the  numbers  up 
significantly but this is positive in that these are also now monitored.   
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ATTACHMENTS AND CONFIDENTIAL BACKGROUND PAPERS 
 

  CONFIDENTIAL 
1.  Recommendations Statistics and Overdue Summary   
2.  Internal Audit Recommendations overdue for more than 3 months   
3.  External Audit Recommendations overdue for more than 3 months   
4.  Investigations/Ad‐hoc Report Recomendations overdue for more than 3 months 

(nil return)   

  
Freddy Beck 
CHIEF AUDIT EXECUTIVE 

I concur with the recommendations contained in this report. 

Freddy Beck 
CHIEF AUDIT EXECUTIVE 
  

“Together, we proudly enhance the quality of life for our community” 


